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Nachvertragliches Wettbewerbsverbot

Unverbindliches Vorbereitungspapier - Informationsstand 14. September 2026

Vor Verwendung: Der Download ist ein Eckpunktepapier, kein unterschriftsreifer
Wettbewerbsverbotsvertrag. Eine fehlende Entschadigung wird nicht durch einen allgemeinen
salvatorischen Satz geheilt.

Redaktioneller Entwurf, nicht anwaltlich gepriift. Alle Platzhalter, Alternativen und erforderlichen Anlagen miissen
vor Verwendung vollstandig und widerspruchsfrei bearbeitet werden. Keine individuelle Rechtsberatung und keine
automatische rechtliche Freigabe.

Form: Arbeitnehmerrahmen: besondere Schriftform- und Aushandigungsanforderungen nach §§ 74 ff. HGB.

1. Unverbindlicher Priifrahmen

Dieses Papier dokumentiert nur Gestaltungsfragen. Ein Wettbewerbsverbot wird hierdurch nicht
begriindet. Betroffene Beschéaftigung: [FUNKTION]. Berechtigtes Schutzinteresse: [KONKRET].
2. Geplanter Umfang

Zu prufender Tatigkeitsbereich: [ANGABEN]. Geografischer Markt: [ANGABEN]. Geplante Dauer:
[DAUER INNERHALB DER GESETZLICHEN GRENZE]. Weniger eingreifende Alternativen:
[ANGABEN].

3. Karenzentschadigung

Bemessungsgrundlage einschlief3lich relevanter Leistungen: [BERECHNUNG]. Geplante
Entschadigung: [BETRAG, MINDESTANFORDERUNG PRUFEN]. Falligkeit und gesetzliche
Anrechnung: [PRUFPUNKTE].

4. Weitere Priifung

Form, Aushandigung, Beendigungsgriinde, Verzicht und Rechtsfolgen sind fachlich zu gestalten. Erst
eine gesonderte formwirksame Endfassung kann verbindliche Pflichten begriinden.
Hinweise und Quellen - nicht Teil der Erklarung

Redaktionelle Hintergrundinformationen. Kein Vertrag mit CALUMA durch den Download. Die individuelle
Endfassung kann zusatzliche zwingende Angaben und weitere fachliche Priifung bendtigen.

Erklarung, Anwendungsfall und Prifpunkte bei CALUMA

88 74 ff. HGB — Nachvertragliches Wettbewerbsverbot - § 74a HGB — Grenzen eines Wettbewerbsverbots - HGB —
Handelsrecht und stille Gesellschaft - GmbHG — Vertretung, Geschéaftsfiihrung und Gesellschaftsrecht
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https://caluma.jobs/arbeitsvertraege/wettbewerbsverbot/
https://www.gesetze-im-internet.de/gmbhg/
https://www.gesetze-im-internet.de/hgb/
https://www.gesetze-im-internet.de/hgb/
https://www.gesetze-im-internet.de/hgb/__74a.html
https://www.gesetze-im-internet.de/hgb/__74.html
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